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Objectius generals  
 

 

1. Acompanyar  les escoles en el desenvolupament de ls seus 

projectes educatius de centre (PEC) i en les seves 

program acions generals anuals (PGA)  assegurant la 

coherència amb les línies estratègiques de la FEP.  
 

2.  Aprofundir en la proposta educativa  FEP  definida en el nostre 

Caràcter Propi, a la llum de ls dos documents conclusius 

aportats  en el Congrés de l’Escola Cristiana, “Quòrum 2023” , 

tant en l’àmbit pedagògic com en el de la identitat i missió;  de 

les instruccions presentades en el document “La identitat de 

l’escola catòlica per a una cultura del diàleg”  (2022) , elabora t 

pel Dicasteri per a la Cultura i l’Educació; i, els diferents 

documents presentats en la “VII Trobada per a les escoles 

diocesanes i parroquials ” (Madrid, 2025), organitzada per la 

Comissió episcopal per a l’Educació i la Cultura, de la CEE.  

 

 

 

Acompanyament  i 

coherència 

estratègica  

 

 

Aprofundiment en la 

proposta educativa  

de la FEP  

 

3.  Editar i difondre el Pla Pastoral Institucional de la FEP i  

aprofundir en  els plans pastorals de les escoles  tot v etlla nt 

perquè aquests afavoreixin la vivència dels valors evangèlics 

recollits en el nostre Caràcter Propi.  

 

4.  Consolidar la implement ació d el Perfil Competencial del Docent  

FEP incorporant - lo als processos de selecció, formació i 

avaluació.  

 

5.  Definir, després del treball elaborat en els darrers dos cursos 

en els claustres, el Perfil Competencial de l’Alumnat FEP.  

 

6.  Potenciar el benestar emocional dels docents i  del PAS.  

 

7.  Continuar amb e l desplegament del pla de comunicació de les 

escoles FEP . 

Pla ns  i 

acció pastoral  

 

 

 

Perfil Competencial  

del Docent  

 

 

Perfil Competencial  

de l’Alumnat  

 

Benestar emocional  

 

Pla de comunicació  

 

 

8.  Afavorir els vincles necessaris amb la resta d’escoles 

parroquials del nostre Arquebisbat, i d’altres  xarxes i escoles 

cristianes , facilitant processos d’incorporació a la nostra xarxa 

educativa . 

 

9.  Facilitar la tasca i la coordinació dels diferents equips i 

comissions de treball  per continuar avançant cap a una 

comunitat professional d’aprenentatge . 

 

Altres escoles  

parroquials  

 

 

 

Comissió  tècnica , 

equips i c omissions  
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10.  Organitzar la III Trobada d’educadores i educadors, prevista per 

al dia 26 de juny de 2026, posant de relleu la celebració, a l’any 

2025, del 40ê aniversari de la creació de la FEP (1985 - 2025).  

III Trobada 

d’educadors /es  i 

40è  aniversari  

 

11. Aprofundir en el coneixement de la xarxa educativa FEP així com 

en la definició de línies estratègies p er a la consolidació dels 

diferents projectes de les escoles , i de la FEP , tot impulsant 

equips de treball entre els membres del Patronat  (fonts de 

finançament per millores edificis; ajuts famílies vulnerables; 

comunicació i màrqueting educatiu per a la captació de noves 

famílies, etc.)  

 

 

Acció del  

n ou Patronat  

 

 

 

 

  

Temàtiques per tractar durant el  curs  

 

 

 

Destaquem treballar i compartir  temàtiques que responen a necessitats concretes en 

aquests moments, afavoridores del treball en xarxa  i/o per a propiciar la reflexió i el 

creixement personal i professional, com ara:  

 

− Digitalització educativa i estratègia TIC; impacte de la IA  

− El benestar emocional del docent i del PAS  

− Els documents referits a l’objectiu 2 del Pla Anual     

− Inclusió i educació especial: implementació guia TEA, debat sobre la  

CEEPSIR, pla director de l’educació especial CEB  

− Mapa escolar de Catalunya: estratègies impulsades per la FECC, per 

districtes i territoris  

− Perfil Competencial de l’Alumnat  

− Perfil Competencial del Docent  

− Pla de comunicació  

− Pla  de pastoral  institucional  i plans pastorals de les escoles  

− Reconversió i/o nous programes a les escoles FEP: definició nou projecte 

FEP Mare de Déu del Roser; formació professional bàsica a les nostres 

escoles; noves etapes; acords de col·laboració/adscripció de centres; etc.  

− .../... 

 

 



  

 

 

Pla Anual 202 5 - 202 6  

 

5/14 
 
 
 

    
 

 

 

Organització de la xarxa escolar  
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Patronat  
 

A través del Decret 26 /25, de 3 0  de juny  de 202 5 , de l’Emm i Rvdm Sr. Joan Josep Omella Omella, 

Cardenal Arquebisbe de Barcelona es va nomenar als membres del Patronat de la Fundació per a les 

Escoles Parroquials , d’acord amb l’article 8 dels estatuts vigents. També  donant compliment a l’article 

10 es va nomenar la presidència i la vicepresidència; seguint allò que disposa l’article 11 es va nomenar  la 

secretaria ; i, considerant el que es disposa en l’article 14.1, es va nomenar  el patró que representarà al 

Secretariat Diocesà d’Educació Catòlica i el que representarà al Secretariat Diocesà de Pastoral amb 

Joves, aquest darrer també exercirà com a consiliari de la Fundació.  
 

Carles Armengol Siscares  

Carla Asmarats Serra , secretària  

Miriam Buxó Hernando  

Montse Durany Pich , presidenta  

Maria Espinet Alegre  

Víctor Magrans Julià  

Josep Maria Marqués Vilallonga  

Josep Otón Catalán  

Mn. Carlos Rubio García, DP  

Rafael Ruiz de Gauna Torres , vicepresident  

Oriol Valentí i Vidal  

Raül Adames Garcia  (secretariat diocesà d’educació catòlica)  

Mn. Carlos Bosch Falgueras , consiliari  (secretariat diocesà  de pastoral amb joves)  
 

Permanent del Patronat  

Montse Durany Pich , presidenta  

Rafael Ruiz de Gauna Torres , vicepresident  

Carla Asmarats Serra , secretària  

Mn. Carlos Bosch Falgueras , consiliari  

Isidor Torrescusa, director general  
 

Àrees dels serveis centrals  
 

Comunicació i secretaria  

Cap: Maite Méndez  

Toni Chanivet  
 

Econòmica i financera  

Cap: Sergi López  

Natalia Escobar  
 

Recursos humans  

Cap: Antoni Rodríguez  

Yulmer Gallo i David Hernández  
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Equips i c omissions de treball  
 

 

Equip de directores i directors  

Montse Durany , president a; Isidor Torrescusa, director general ; Armando  López , director a 

FEP Santa Teresa de Lisieux ; Anna Muñoz , directora a FEP Sant Medir ; Patricia Toro, directora 

a FEP Petit Santa Maria ; David García,  director a FEP MD de la Salut; Eduard Vidal, director a 

FEP Sant Ramon ; Laia Berlanga, directora a FEP MD de Montserrat EE  i secretària d’actes ; M 

Àngels Fernández, directora a FEP Sant Josep Oriol ; Marta Oliver, directora a FEP MD de 

Montserrat FP;  Mercè Cervós, directora a  FEP MD del Roser ; Montse Santiago, directora  a 

FEP Ntra. Sra. de Montserrat  EE ; Oriol Jiménez , director a FEP Bon Pastor ; Oscar Agut , director 

a FEP Santíssima Trinitat ; Rosa Torres, directora a FEP L’Esperança ; Santi Vílchez , director a 

FEP Tecla Sala ; Sònia Esteve, directora a FEP Sant Jaume ; Susana Ros , director a a FEP 

Aprenents EE ; Vanessa Caballero , directora a FEP La Sagrera EE ;  i, Xavier Simó , director a FEP 

Mare Alfonsa Cavin  

 

Comissió tècnica  

Isidor Torrescusa, director general  

Laia Berlanga, Sònia Esteve , Armando López,  Eduard Vidal i Santi Vílchez  

 

Equip d’administradores i administradors  

Isidor Torrescusa, director general ; Sergi López  i Natalia Escobar , àrea econòmica i financera ; 

Antoni Rodríguez, àrea de recursos humans ; Ana Miquel  i Marta de las Heras , administradora 

a FEP Mare Alfonsa Cavin ; Carolina Sales, administradora a FEP Ntra. Sra. de Montserrat EE; 

Carolina Zambrana, administradora a FEP Sant Ramon ; Edgar Muriel  (Sara Calvo) , 

administrador FEP Petit Santa Maria ; Elisenda Mercader, administradora a FEP MD de la Salut ; 

Eva López, administradora a FEP Sant Medir ; Glòria Ventosa, administradora a FEP La Sagrera 

EE ; Inma Prieto, administradora a FEP Bon Pastor ; Joaquim Monfort, administrador a FEP 

L’Esperança ; Jordi Silvestre, administrador a FEP MD de Montserrat EE ; Jordi Torner, 

administrador a FEP T ecla Sala ; Laura Pardo, administradora a FEP MD de Montserrat FP ; Loli 

Santasusan a i Sara Calvo , administradora a FEP Aprenents EE ; M Carmen Sánchez, 

administradora a FEP Santa Teresa de Lisieux ; Mercè Navarrete, administradora a FEP Sant 

Josep Oriol ; Natàlia Escobar, administradora a FEP MD del Roser ; Ruth Jiménez , 

administradora a FEP Sant Jaume ; i, Sandra Pariente, administradora  a FEP Santíssima Trinitat  

 

Equip d’exdirector e s  i exdirectors  

Isidor Torrescusa, director general  

Anna Garrofé, Antonia Montesinos, Aurelia Miñambres, Cristina Manresa, Eva Franco, Ferran 

Carreras,  Jesica Hernández, Jesús Abenza, Joan Picart, Jordi Aparici, Jordi Mañosas , Josep 

Dalmau, Josep M Coma ,  Judit Espín, Mercè Caselles, Montserrat Robert , Oriol Leira, Ramon 

Fitó, Robert Cluet , Sònia Zapata  i Trini Castellví  
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Comissió pastoral  

Coordinador a: Anna Vila (coordinadora de pastoral a FEP Sant Ramon)  

Mn. Carlos Bosch Falgueras, ( consiliari de la FEP), Mn. Josep M Romaguera  (rector a la Parròquia de 

Santa Eulàlia  de Mèrida , a L’Hospitalet de Llobregat) , Mn. Manuel Martínez Maqueda (rector a la 

Parròquia de la Mare de Déu dels Desemparats, a L’Hospitalet de Llobregat) , Carles Armengol  ( patró de 

la FEP) , Ignasi Garcia i Clavel ( ex - president de la FEP), Isidor Torrescusa  (director general  de la FEP ) , 

Ed uard Vidal (director a FEP Sant Ramon), Cristina Domènech (coordinadora de pastoral a FEP Sant 

Josep Oriol) , Emília Caba (coordinadora de pastoral a FEP La Sagrera  EE ) , Mònica Muñoz (coordinadora 

de pastoral a FEP Sant Jaume)  i Víctor Villanueva (coordinador de pastoral a FEP MD de la Salut)  
 

Comissió pedag ogia  i for mació  

Coordinador: Eduard Vidal (director a FEP Sant Ramon)  

Isidor Torrescusa ( director general ) , Mari Carmen La ballos (cap d’estudis primera etapa FEP Sant 

Ramon), Meritxell  Torrella (cap d’estudis d’educació primària a FEP Santa Teresa de Lisieux) , Vanessa 

González (sots - directora a FEP Santíssima Trinitat), Pedro Rodríguez ( tutor de batxillerat a FEP Tecla 

Sala) , Rosa Ramos (orientadora psicopedagògica a FEP MD de Montserrat EE) i Sònia Esteve  (directora 

a FEP Sant Jaume)  
 

Comissió tecnologies de la informació i de la comunicació (TIC)  

Coordinador: Òscar Agut  (director a FEP Santíssima Trinitat)  

Isidor Torrescusa ( director general ), Armando López (director a FEP Santa Teresa de Lisieux),  Patricia 

Toro (directora a FEP Petit Santa Maria), David Garcia  ( director a FEP MD de la Salut), Ivan Blanco  (FEP 

Santa Teresa de Lisieux),  Jordi Alcón (FEP Sant Medir), Jesús Arribas (FEP Tecla Sala),  Núria Moradell 

(FEP Sant Jaume), Jordi Banús (FEP L’Esperança), Francesc Nebot (FEP Bon Pastor), Victoria Benítez 

(FEP MD de Montserrat EE) , Oriol Borrell (FEP Sant Josep Oriol), Roger Travesa (FEP MD de Montserrat 

FP), Víctor Rodrígu ez (FEP Mare Alfonsa Cavin), Ferran Tejero ( FEP Ntra. Sra. de Montserrat EE), Delia 

Rubio i Ignasi Tomás (FEP Mare de Déu del Roser ) , Gerard Alarcón (FEP La Sagrera), Jordi Porras (FEP 

Aprenents EE)  i Adrià López (FEP Sant Ramon)  
 

Comissió educació especial  

Coordinadora: Laia Berlanga (directora a FEP MD de Montserrat  EE )  

Montse Durany  (presidenta), Ignasi Garcia  (ex - president FEP), Isidor Torrescusa  (director general), 

Ignasi Garcia  (ex - president FEP),  Marta Oliver  (directora a FEP MD de Montserrat  FP ) , Montse Santiago  

(directora a FEP Ntra. S ra. de Montserrat  EE ) , Susana Ros (directora a FEP Aprenents EE)  i Vanessa 

Caballero (directora a FEP La Sagrera EE)  
 

ecoFEP, Comissió educació ambiental  

Coordinador: Lluís Sala  ( cap d’estudis secundària a FEP Sant Ramon)  

Isidor Torrescusa ( director general ), Claudia Esteve  (FEP Sant Josep Oriol),  Alfredo Bahillo (FEP Santa 

Teresa de Lisieux) , Vanessa Gonzàlez (FEP Santíssima Trinitat),  Cristina Barberán (FEP Tecla Sala), 

Manoli Jiménez  (FEP MD de Montserrat EE) , Tamara Pineda (FEP MD de Montserrat FP) , Laura Lilanes 

(FEP NS de Montserrat EE) , Elisabet  Micolau  (FEP Bon Pastor) , Susana Ros (FEP Aprenents EE) , 

Vanessa Caballero (FEP La Sagrera EE) , Tomàs Romero (FEP L’Esperança), Antoni Gimferrer (FEP MD 

del Roser i FEP Mare Alfonsa Cavin) , Víctor Villanueva (FEP MD de la Salut) , Noemí   Piguillem (FEP Petit 

Santa Maria),  Fran González i Oriol Aragall (FEP Sant Jaume)  i Andrea Canals  (FEP Sant Medir )  
 

Comissió comunicació  

Permanent : Carme Raventós, Eduard Vidal, Isidor Torrescusa i Maite Méndez  

Plenari: representant s  de les 18 escoles FEP  
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COMISSIÓ DE PASTORAL  
 

A l’espera de la primera reunió de la comissió de pastoral, prevista per al dia 18 de setembre de 

2025, la proposta del curs passarà pels objectius següents, recollits en la memòria del passat 

curs:  

 

1. Organitzar i dinamitzar  la IX Trobada de professorat de la FEP a Montserrat amb l’objectiu 

de continuar el treball de reflexió, convivència, i d’anar consolidant els equips de pastoral i 

professorat de les escoles i  així anar implicant els equips en la tasca de l’evangelització. 

Dates: divendres 28 i dissabte 2 9  de novembre de 2024. Celebració  del mil·lenari de 

Montserrat  

 

2.  Donar a conèixer i fer partícip el P la Pastoral de cada centre als claustres.  

 

3.  Organitzar les jornades  de pastoral  pe r a ls  alumnes de 4 t l’ESO, les escoles d ’educació 

especial , i també pe r a ls alumnes de 1r Batxillerat.  

 

4.  Seguir definint línies d’acció conjuntes i de treball en xarxa, amb les altres escoles de la 

FEP, en el treball de la cultura per la pau, la justícia global, la memòria, la crisi climàtica 

(Laudato Sí) i la crisi migratòria, a partir del projecte cocreat amb l’ECOFEP amb les 

comissions artivistes.  

 

5.  Participar en la Vetlla de T emps de C reació amb la resta d’entitats. Treballar el “ T emps de 

C reació” amb el material proporcionat pe l moviment de les ecoparròquies.  

 

6.  Participar en la formació de la Competència en Pastoral Educativa.  

 

7.  Participar en la 4a Peregrinació a Taizé organitzada per la FECC.  

 

8.  Participar en les trobades i formacions de la FECC relacionades amb la Pastoral Educativa.  

 

9.  Celebrar conjuntament en xarxa el DENIP 2026  

 

10.  Copsar i observar  dins els nostres equips pastorals, professorat … persones sensibles i 

motivades per formar part dels equips de pastoral i liderar propostes i projectes de l’àmbit 

de la Pastoral a les nostres escoles.  

 

11. Vetllar pel compromís assumit per les escoles d’anar fent camí en la relació Escola -  

Parròquia.  
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12.  Estar atents  i sensibles a les demandes dels equips de pastoral i intentar donar les 

respostes pertinents.  

 

13.  Celebrar trobades d'interacció en resposta a una continuïtat d'interacció entre els joves 

de 1r, 2n de Batxillerat i ex - alumnes més sensibilitzats espiritualment per continuar 

realitzant accions evangelitzadores.  

 

14.  Participar en el grup d’experts en identitat curricular – EDU&EVA:  participar en el Pla 

d’Avaluació i Millora de l’Educació Evangelitzadora com a oportunitat de creixement 

col·lectiu i reflexió sobre la missió pastoral.  

 

 

COMISSIÓ PED AGOGIA  i FORMA CIÓ  

 

A l’espera d’una primera reunió de la comissió de pedagogia i formació la proposta del curs 

passarà pels objectius següents, recollits en la memòria del passat curs:  

 

1. Consolidar i difondre les línies estratègiques educatives de la Fundació . 

 

▪ Presentar i compartir amb els equips directius i docents les línies de treball i els objectius 

anuals, per assegurar una implementació coherent i conjunta a totes les escoles FEP.  

 

2.  Potenciar la innovació metodològica i l’educació basada en l’evidència . 

 

▪ Promoure l’adopció de metodologies actives (ambients, grups cooperatius, projectes 

globalitzats, treball amb capses...) a Primària i Secundària.  

▪ Explorar i valorar recursos editorials i plataformes tecnològiques, i facilitar - ne la seva 

implementació segons les necessitats dels centres.  

▪ Incorporar propostes com “Coneix el teu cervell per Aprendre a Aprendre” i formacions 

relacionades amb la lectura i la comprensió lectora.  

 

3 . Potenciar xarxes de professionals a través de trobades de docents . 

 

▪ Mantenir i ampliar les trobades d’homòlegs per afavorir el treball en xarxa i l’intercanvi 

d’experiències.  

▪ Col·laborar en l’organització de III Jornada d’Educadors de la FEP.  
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4.  Implementar el perfil competencial del docent FEP a tots els centres.  

 

▪ Definir, compartir i vetllar per la incorporació progressiva del perfil competencial del 

docent FEP en els processos d’avaluació i desenvolupament professional.  

▪ Promoure espais de reflexió i formació per tal que el professorat conegui i assumeixi 

aquest perfil com a marc de referència de la seva pràctica educativa.  

 

5.  Participar activament en fòrums i congressos educatius externs.  

 

▪ Potenciar la presència de la Fundació en congressos i fòrums locals i internacionals per 

estar al dia de les tendències educatives emergents.  

 

 

COMISSIÓ TIC  

 

A l’espera d’una primera reunió de la comissió TIC la proposta del curs passarà pels objectius 

següents, recollits en la memòria del passat curs:  

 

1. Enriquir el banc de recursos sobre Estratègia Digital del Centre.  

 

2.  Dinamitzar la participació de les escoles en la web www.fepbotics.fep.cat  

 

3.  Jornades d’intercanvi d’experiències i bones pràctiques relacionades amb la robòtica, 

programació i llenguatge computacional.  

 

4.  Concretar els Plans de millora en l’ús de Clickedu per a cada escola.  

 

5.  Oferir tallers formatius sobre la gestió i administració dels espais Google Workspace, i 

sobre eines per millorar la productivitat i gestió dels equips docents.  

 

 

COMISSIÓ EDUCACIÓ ESPECIAL  

 

A l’espera d’una primera reunió de la comissió d’educació especial la proposta del curs 

passarà pels objectius següents, recollits en la memòria del passat curs:  

 

1. Aprofundir sobre la nova tipologia d’alumnat que passa a centre d’educació especial i la 

seva orientació acadèmica i/o de serveis, així com dels recursos que els hi oferim des 

dels centre de la FEP.  

2.  Reflexionar sobre l’opció de ser o no CEEPSIR, pros i contres de la proposta.  

3.  Presentar la guia d’atenció a l’alumnat amb TEA a les escoles ordinàries de la FEP de 

manera personalitzada i per a tots els professionals que es consideri adient.  

http://www.fepbotics.fep.cat/
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4.  Establir un intercanvi més sistemàtic d’experiències entre els professionals de les 

escoles d’educació especial de la FEP, intentant que aquesta col·laboració vagi més 

enllà de les direccions dels centres.  

Ca l establir un mínim d’una reunió al trimestre, amb l’opció de fer més trobades o reunions 

en funció de les necessitats que sorgeixen al llarg de curs escolar.  

 

 

COMISSIÓ ECOFEP  

 

A l’espera d’una primera reunió de la comissió ecofep  la proposta del curs passarà , tenint 

present la memòria del passat curs , per:  

 

1. Implementar els projectes sobre alimentació, consum i energia.  

 

2.  Continuar el Projecte Blau 3.0 amb accions artivistes i la Motxilla Artivista per la Pau i la No -

violència.  

 

3.  Participar en el DENIP 2026 i en iniciatives de la cultura de pau i la justícia global.  

 

4.  Establir aliances amb entitats locals i potenciar la difusió dels projectes.  
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Calendari de reunions  

 

− Dia de la setmana i horari de la reunió del  Patronat  (3 reunions ordinàries/curs) : 

Dimecres, de 1 8 :00 a 2 0 :00 hores  
 

− Dia de la setmana i horari de la reunió de la comissió permanent del Patronat  (6 reunions 

ordinàries/curs):  

Dilluns  o dimecres , de 18 a 19:30 hores   
 

− Dia de la setmana i horari de la reunió de l’ equip de directores i directors  (6 reunions 

ordinàries/curs) : 

Dimarts, de 9:30 a 1 2:45  hores  
 

− Dia de la setmana i horari de la reunió de la  comissió tècnica  (7 reunions ordinàries/curs):  

Dimarts, de 9 :00 a 1 0 :30 hores  
 

− Dia de la setmana i horari de l’ equip d’administradores i administradors  (2 reunions 

ordinàries/curs) : 

Dijous, de 9:30 a 11: 00  hores  
 

− Dia de la setmana i horari de la reunió de l’ equip d’exdirectores i exdirectors  (2 reunions 

ordinàries/curs) : 

Dimarts  o dijous , de 9:3 0 a 1 1:0 0 hores  
 

− Dia de la setmana i horari d’atenció de la presidenta  (periodicitat quinzenal) : 

Dimecres, de 16:00 a 19:00 hores  
 

  

PATRONAT  

 

PERMANENT  

DEL PATRONAT  

 

EQUIP DE  

DIRECTORS  

 

COMISSIÓ  

TÈCNICA  

 

 

EQUIP D’  

ADMINISTRADORS  

 

GRUP 

D’EXDIRECTORS  

2025  

Setembre        

Octubre   dimecres, 1  dimarts, 28  dimarts, 7    

Novembre  dimecres, 26  di mecre s, 12  dimarts, 11  dijous, 20   

Desembre                                     dimarts, 2    dijous, 4  

2026  

Gener   dilluns, 1 9  dimarts, 27*  dimarts, 13    

Febrer   dilluns, 16 dimarts, 24  dimarts, 10    

Març  dimecres, 25       

Abril   d imecres , 22  dimarts, 28  dimarts, 14  dijous, 16  dimarts, 21  

Maig   di mecre s, 13 dimarts, 26  dimarts, 12    

Juny     dimarts, 9    

 divendres, 26: III Jornada d’educadores i d’educadors FEP  

 

Juliol  

dimecres, 1  

dinar de cloenda  

 dimecres, 1  

 dinar de cloenda  

  dimecres, 1  

dinar de cloenda  

dimecres, 15       

 

*Aquesta reunió de l’equip de directores i directors serà una jornada de convivència.  

Vacances de Nadal: del 20 de desembre de 2025 al 7 de gener de 2026  

Vacances de Setmana Santa: del 28 de març al 6 d’abril de 2026  

Vacances d’estiu: a partir del 20 de juny de 2026 (alumnat); a partir de l’1 de juliol de 2026 (docents)  
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 COMISSIÓ DE 

PASTORAL  

 

REUNIONS DE 

COORDINADORS  

(* formatives)  

COMISSIÓ DE 

PEDAGOGIA I 

FORMACIÓ   

 

REUNIONS 

HOMÒLEGS  

 

 

COMISSIÓ TIC  

 

 

COMISSIÓ 

D’EDUCACIÓ 

ESPECIAL  

 

COMISSIÖ 

ECOFEP  

Dia i horari de 

les reunions  

Dimecres, de 

15:30 a 17 hores  

Dimarts, de 9 a 

12 hores  

Dimarts o 

divendres, de 

9:30 a 1 2 hores  

Dimarts, de 

11:30 a 13 hores  

Dimarts, de 10  a 

11:30 hores  

Dimecres, de 

9:30 a 12:30 

hores  

   2025    

Setembre  dijous, 18      

Octubre  dimarts, 21    dimarts, 21   

Novembre  dimecres, 19  dimarts, 4  dimarts, 1 8   dimecres, 5  

Desembre       

   2026    

Gener  dimarts, 13 * 

dimecres, 2 8 

divendres, 23 

Aula d’Acollida 

i/o SIEI  

dimarts, 20    

Febrer   d ivendres, 6 

Psicopedagog s i  

Infantil  

 

divendres, 20  

Infantil i Primària  

 dimarts, 3  dimecres, 25  

Març  dimecres, 4  

dimarts, 10 * 

dimarts, 3  

ESO i 

Postobligatòria  

 

di vendre s, 13  

Psicopedagog s i  

Infantil  

 

divendres, 20  

Educació 

Musical  

   

Abril   dimarts, 21  dimarts, 14    

Maig  dimecres, 6  

dijous, 7  

(Trobada de 

pastoral  al 

Centre Salesià 

Martí Codolar )  

 dimarts, 19  dimarts, 5  dimecres, 20  

T ake Away  

Juny       

Juliol  dimecres, 8      

 

 


